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EDITAL N.° 001/2022

PLANO DE GESTAO DEMOCRATICA — DIRETOR (A) E VICE-DIRETOR (A)
ESCOLAR

O Prefeito Municipal de Ibipeba e a Secretaria Municipal de Educag&o no uso
de suas atribuicdes legais e regulamentares tornam publico o Edital de abertura do
Processo de Escolha de Diretores (as) e Vice-Diretores(as) das Escolas da Rede
Publica Municipal, que se regera pelo Decreto n° 086 de 05setembro de 2022 e
pelas normas estabelecidas neste Edital, faz-se saber que se encontram abertas as

inscri¢cbes no periodo de 09 e 10 de janeiro de 2023.

CRONOGRAMA:

DATAS ETAPAS

20/12/2022 Publicacao do Edital

09/01/2023 Inicio das inscri¢bes e entrega dos documentos

10/01/2023 Término das inscrigdes e entrega dos documentos

11/01/2023 Resultado da analise da documentacgéo e publicar selecionados para
apresentar plano de gestéo.

12/01/2023 Apresentacado do plano de gestéo.

13/01/2023

16/01/2023 Publicacao do resultado final para nomeacao pelo executivo.

1. DA IDENTIFICACAO DAS UNIDADES ESCOLARES
1.1 As Instituicdes de Ensino no Municipio de lbipeba, que trata este Edital
compreendem as escolas de Educacdo Infanti e as Escolas de Ensino

Fundamental da Rede Municipal de ensino de Ibipeba.

2. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO
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2.1 O(A) candidato(a) devera conhecer os termos deste Edital e certificar-se de
gue preenche todos os requisitos exigidos para a funcdo, antes de efetuar a
inscricao.

2.2. Para participar do Processo para Subsidiar o Provimento da Fungéo
Publica de Diretor (a) e Vice-Diretor(a) deUnidade Escolar de que trata este
Edital, o candidato devera preencher os seguintes requisitos:
I- Ter no minimo 1 ano de experiéncia docente;
Il- Para o preenchimento do cadastro, o candidato precisa possuir curso de
formacdo em Pedagogia completo e/ou P6s em Gestdo Escolar. Além do
preenchimento das informacdes relativas ao curso, devera levar na data da
inscricdo o certificado de conclusao ou diploma,;
IlI- Para os candidatos que estejam cursando a Pés graduacao, ter no minimo
30% do curso concluido trazer Declaracao.
IV-Para os candidatos que estejam cursando Pés graduacéo, devera entregar
o certificado de conclusao até abril/2023.
V- Ter disponibilidade para dedicacdo exclusiva a funcdo pretendida;
VI- Apresentar, no momento da posse, cépias simples acompanhadas dos
originais ou cOpiasautenticadas da seguinte documentacao:
VII- Documento original de identidade - serdo considerados como documento
de
Secretarias de Seguranc¢a Puablica,pelas Forgcas Armadas, pelo Ministério das

identidade:carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas
Relacdes Exteriores, pelas PoliciasMilitares e Corpo de Bombeiros; ou
Carteira Nacional de Habilitagdo expedida naforma da Lei; ou passaporte
brasileiro, ou carteiras profissionais que tenham validadecomo documento de
identidade;

VIII- Diploma ou certiddo de conclusdo de cursos de graduacdo em
licenciatura oubacharelado com complementacao pedagdgica;

IX- Declaracao ou certiddo de exercicio de 1 (um) ano de experiéncia docente
emitida porautoridade competente.

X- O(A) candidato(a) classificado(a) devera entregar os documentos exigidos
nos subitens deste Edital, somente no momento da posse, ap6s nomeacao

para o exercicio do cargo.
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2.3.A inscricdo deverd ser realizada pelo(a) candidato(a) através do formulério
em anexo e entregue diretamente a Secretaria Municipal de Educag&o, no
periodo de 09 e 10 de janeiro de 2023.

3. DIVULGACAO DAS INSCRICOES DEFERIDAS

3.1 A relagéo dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida seréa divulgada a
partir do dia 11 de janeiro de 2023, onde posteriormente devera apresentar o
plano de gestéo.

4, DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR

4.1 O Plano de Gestédo Escolar (PGE).

4.2 Os candidatos a Diretores(as) e Vice-Diretores(as) de Escola deverao
entregar o Plano de Gestdo Escolar impresso e em arquivo PDF, na sede da
Secretaria Municipal de Educacgédo de lbipeba, nos dias 12 e 13 de janeiro 2023,
das 8h as 12h e fazer um breve resumo do mesmo em formado Power Point,
para apresenta-lo oralmente para a banca examinadora.

4.3 Néao serdo homologados o Plano de Gestdo Escolar em desacordo com 0s
requisitos exigidos.

4.4Seré considerado desistente e eliminado o candidato a Diretor(a) e Vice-
Diretor(a) de Escola que n&do entregar o Plano de Gestdo Escolar nos termos
deste Edital.

5. COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

5.1 A Comissao de Monitoramento e Avaliacdo sera instituida via Portaria
Municipal e os membros serdo convocados para todos 0s processos que visam
0 andamento dos trabalhos na qual lhes forem designados.

5.2 Os membros da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo da Gestdo

Democrética Escolar deverdo eleger um presidente para coordenar os trabalhos.
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5.3 A Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo da Gestdo Democrética Escolar
analisara os (PGEs) Planos de Gestao Escolar. Apds o resultado das andlises,
publicaremos a homologacéo dos Planos de Gestéo Escolar.

5.4 A Comissao de Monitoramento e Avaliagdo da Gestdo Democratica Escolar
terd por finalidade acompanhar a apresentacdo dos planos de gestédo escolar
nas assembleias, que acontecerdo nas unidades da Rede Municipal de Ensino
de Ibipeba, com datas e horarios definidos neste edital.

5.5 Cabera a Comissao de Monitoramento e Avaliacdo da Gestdo Democratica
Escolar analisar os planos de gestdo escolar de diretor(a) e vice-diretor(a) de
direcao interino, conforme o capitulo VI, art. 26° do Decreto Municipal 053/2022.

6. DO RESULTADO FINAL
6.1 A partir do dia 16 de janeiro de 2023 serd homologado o Resultado Final dos
candidatos a Diretores(as) e Vice-Diretores(as) escolares selecionados, de
acordo com os critérios estabelecido pelo decreto, no endereco eletrénico do

Diéario Oficial do Municipio.

7. DA POSSE
7.1A posse dos Diretores(as) e Vice-Diretores(as) selecionados(as) ocorrera no
més de janeiro de 2023, em local e horario a ser informado pela Secretaria
Municipal de Educacao, apds serem nomeados pelo Prefeito.
7.2Duvidas referentes a posse deverdo ser sanadas no endereco de e-mail:

sec.edu.ibipeba@gmail.com

8. DAS DISPOSICOES FINAIS
8.1 Para o esclarecimento de dividas e informagbes sobre o Plano de Gestéo
de Diretor(a) e Vice-Diretores(as) de Escola, o candidato deverd entrar em
contato pelo e-mail: sec.edu.ibipeba@gmail.com
8.2 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais altera¢cfes, atualiza¢des ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhe disser

respeito, circunstancia em que serd mencionada em errata, adendo ou aviso a
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ser publicado no endereco eletrbnico site oficial da Prefeitura Municipal de
Ibipeba.
8.3 Os casos omissos neste Edital ser@o resolvidos pela Comissdo de

Monitoramento e Avaliagdo da Gestdo Democratica Escolar.

8.4 Integram este Edital os seguintes Anexos:

Anexo | Modelo do Plano de Gestao Escolar.

Anexo |l Parecer técnico da comissdo de monitoramento e avaliacdo dal

gestao democrética escolar

Anexo Il Ficha de Inscricdo

Secretaria Municipal de Educacao

Prefeitura Municipal de Ibipeba
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MODELO DE PLANO DE GESTAO ESCOLAR DE DIRETOR(A) E VICE-
DIRETOR(A)DE ESCOLA
PLANO DE GESTAO ESCOLAR

I- IDENTIFICACAO DA ESCOLA
Unidade Escolar:
Endereco:
Bairro:
NUumero:
CEP:
Telefone:

A - NiVEIS E MODALIDADES DE ENSINO:

B - HORARIO DE FUNCIONAMENTO DA ESCOLA:

Il- DIAGNOSTICO DA SITUACAO ATUAL DA ESCOLA
O diagndstico escolar € uma pesquisa, projecado e retrospeccdo da situagdo de

desenvolvimento pedagdégico, administrativo, fisica, financeira, pessoal e relacional.

lll- MISSAO E VISAO DA ESCOLA

Escreva um texto sucinto e objetivo de acordo com o PPP (Projeto Politico
Pedagdgico) da referida unidade escolar, que mostre com clareza a identidade da
escola, onde qualquer leitor, seja ele professor, coordenador ou pai de aluno,
entenda o que a escola quer transmitir.

IV- OBJETIVOS, METAS E ACOES
O objetivo é garantir que todas as pessoas envolvidas na instituicdo possam

acompanhar e trabalhar juntos rumo aos objetivos tragcados.
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As metas da gestdo escolar devem definir o que a escola pretende alcancar.
A Acgédo Escolar é uma pratica essencial para a organizagdo da escola, viabilizando a
administracdo de seus processos de maneira eficiente e direcionando suas

atividades para o alcance de metas e objetivos projetados para o ano letivo.

V- ACOES PEDAGOGICAS

Discorra sobre a gestdo pedagodgica no espaco educativo. As acBes de um gestor
escolar devem priorizar o planejamento administrativo e pedagdgico de toda
a escola. Neste processo deve-se definir quais serdo os métodos educacionais
utilizados e as metas de desempenho instrutivo a serem atingidas.

O Gestor Escolar deve articular, acompanhar e intervir na elaboracdo, execugéo e
avaliacdo da Proposta Pedagégica e Projeto Politico Pedagégico visando o
desempenho de qualidade de seu estabelecimento de ensino.

VI- PLANO DE GESTAO FINANCEIRA

O principal objetivo da gestéo financeira escolar € nortear as decisdes da institui¢éo,
no que diz respeito a investimentos, uso de capital para inovacdo e pagamento de
contas.

Defina metas e prioridades. As metas sdo fundamentais, pois, sdo elas que vao
direcionar o planejamento. Verifique recursos e considere os diferentes cenarios.

Tenha um bom controle de gastos e aplicabilidade.

VII- RESULTADOS ESPERADOS

Descrever de forma clara, o que se espera diante do que foi proposto neste Plano de
Gestdo Escolar, estabelecendo os resultados a serem atingidos na instituicéo,
durante o periodo de vigéncia do mesmo.
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ANEXO Il

PARECER TECNICO DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DA
GESTAO DEMOCRATICA ESCOLAR

Aos dias do més de janeiro de dois mil e vinte e trés, as horas,

nas dependéncias da Secretaria Municipal de Educacédo, reuniram-se os membros
da comissdo de monitoramento e avaliacdo da gestdo democratica escolar para
analisar os planos de gestdo democratica escolar dos candidatos(as) a Diretores(as)

e Vice-Diretores(as) escolares.

Analise do Plano de Gestéo Escolar do

Candidato(a)

para a instituicdo

Os critérios analisados do plano de gestdo estdo mencionados no artigo 13 do
Decreto n°053 de 08 de agosto de 2022.

TABELA DE ANALISE DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR

CRITERIOS CONSTA  INAO CONSTA
Identificacdo da Escola

Diagnéstico da Situagcdo Atual da Escola

Misséo e Viséo da Escola

Objetivos, Metas e Acbes

Desenvolver agdes pedagdgicas a partir do

Curriculo Referéncia da Rede Municipal de

Ensino e Projeto Politico da Escola
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Plano de Gestdo Financeira

Resultados Esperados

Eu,

presidente

desta Comissdo de Monitoramento e Avaliagcdo da Gestdo Democratica Escolar
certifico que o Plano de Gestdo Escolar do candidato (a)

, apresenta todos os critérios

exigidos no referido Decreto. Assino o presente Parecer Técnico, juntamente com
todos os membros desta comisséo.

01
02
03
04
05

Eu,

presidente

desta Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo da Gestdo Democréatica Escolar
certifico que o Plano de Gestdo Escolar do candidato (a)

, hdo apresenta todos o0s

critérios exigidos no referido Decreto. Assino o presente Parecer Técnico,

juntamente com todos os membros desta comisséo.

01
02
03
04
05
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FICHA DE INSCRICAO PARA O CARGO DE DIRETOR E VICE-DIRETOR DE
UNIDADE ESCOLAR

Nome do(a) Candidato(a):

Escola a que concorre:

Cargo Efetivo:

Cargo Contrato:

Cargo o qual quer concorrer:

Tempo de servi¢o na unidade escolar a que concorre:
Data de Nascimento: / / CPF: . . -

Portador da Identidade n°. Orgéo Expedidor:

Endereco:

Telefone: E-mail:

Declaro para os devidos fins ter entregue toda a documentagcdo necessdria para
concorrer ao cargo de () DIRETOR () VICE-DIRETOR, os quais constam no
Edital de sele¢&o publica simplificada.

Ibipeba/Ba, de janeiro de 2023.

Assinatura do candidato
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