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' Secretana Munlmpal de Administracédo

DECRETO N°. 1593/2013, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2013.

“Dispbe sobre a convocacéo de
professores efetivos que
tenham interesse em ampliar
sua jornada de trabalho para
suprir de modo ftransitério e
precario vagas do Sistema
Municipal de Ensino e da
outras providéncias.”

Considerando quando houver vagas remanescentes da convocagdo dos
aprovados em concurso publico;

Considerando o quanto determina o paragrafo 2° do ART. 201 da Lei n® 395 de
2009:

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE
JOAO DOURADO, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuigdes legais
conferidas por Lei e considerando a necessidade de suprir de modo transitorio
e precario vagas de professor do Sistema Municipal de Ensino.

RESOLVE:

Art. 1°. Estabelecer critérios para suprir de modo transitério e precario vagas
de professor do Sistema Municipal de Ensino.

Art. 2°. A secretaria de Educacéo colocara a disposicéo dos professores que
pretendam ampliar sua jornada de trabalho, a relacao das vagas a disposicao
em cada escola;

Art. 3°. Os Professores interessados, que preencherem os requisitos para as
vagas, deveram encaminhar requerimento a Secretaria de Educacdo nos
prazos assinalados na portaria a ser editada com o quadro demonstrativo de
oferecimento de vagas ou hora aulas a serem preenchida.
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Art. 4°. Ampliagéo da jornada de trabalho obedecera aos seguintes critérios:
| — habilitagéo especifica;

[l — maior nivel de Graduacéo da carreira do Magistério Publico Municipal;

[Il — maior tempo de servigo no Municipio;

IV - lotagdo na escola onde hover a vaga;

V - assiduidade;

VI — eficiencia;

VIl - dedicagéo exclusiva ao Magistério na rede municipal.

§ Unico: O regime diferenciado de jornada de trabalho sera atribuido através
de portaria especifica para cada servidor, devidamente justificada.

Art. 5° - Cessando os motivos que determinaram a atribuicdo do regime
diferenciado de trabalho o professor retornara automaticamente a sua jornada
normal.

Art. 6° - Nao havendo habilitacdo de servidor, para o preenchimento de
qualquer das vagas hora ofertada, fica facultada a administragéo publica,
designar servidor para o preenchimento de vaga, atendendo aos principios de
conveniéncia e oportunidade.

Art. 7°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Publique-se, Registre-se, Intime-se.
, 20 de fevereiro de 2013.
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